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Movetia hat bei libs Industrielle Berufslehren Schweiz in Baden drei Ler-
nende und den Berufsbildner besucht und sie zu ihrem Mobilitatsprojekt be-
fragt. Dabei wurde klar, dass Schweizer und Schweden nicht komplett an-
ders, aber doch unterschiedlich ticken.

Schweiz, Schweden — diese beiden europaischen Lander werden anderswo gerne vertauscht oder gar in
einen Topf geworfen. Dabei zeigen sich die Unterschiede schon im Kleinen: «Was mich wahrend meiner
drei Wochen an meinem Arbeitsplatz bei ABB Machines in Vasteras in Schweden am meisten erstaunte,
sind die langen Kaffeepausen, die drei Mal taglich stattfinden. Sie sagen dem Fika. Die erste Fika gibt’s
schon um 9 Uhr morgens, dabei starten sie doch erst nach 8 Uhr», erzahlt Nuria Regensburger, 18, in der
Ausbildung zur Kauffrau bei libs in Baden, und lacht dabei. Die aufgestellte KV-Lernende hat sich als eine
von 15 libs-Lernenden furr den Austausch in Schweden qualifiziert und konnte so in Vasteras schwedische
Arbeitsluft schnuppern. Nurias Erfahrungen, die sie im Oktober 2017 machen durfte, klingen tatséachlich et-
was anders als jene, die sie hier in der Schweiz sammelt. «Piinktlichkeit, Ordnung und eine saubere Ar-
beitsorganisation ist in der Schweiz sehr wichtig. In diesen Bereichen konnte ich meinen Kollegen in
Schweden recht vieles mitgeben.»

Nuria Regensburger, Kauffrau EFZ in Ausbildung Andreas Guntern, Berufsbildner libs

Die reisebegeisterte junge Frau kann auf einen Austausch in den USA und Frankreich zurtickblicken und
hat mit inren Eltern schon viel von der Welt gesehen. Angste oder grosse Befiirchtungen vor dem Schwe-
den-Aufenthalt hatte sie deshalb keine. «Klar, dass ich gut Englisch spreche hat sicher geholfen. Meine
Gastfamilie war sowieso sehr zuvorkommend, sympathisch und ich wurde gut aufgenommen, auch bei der
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Arbeit. Die Du-Kultur in Schweden erleichtert naturlich einiges.» Nuria wirde am liebsten gleich sofort wie-
der bei einem Mobilitéatsprojekt mitmachen, doch jetzt gilt es erstmal die KV-Ausbildung bei libs erfolgreich
zu beenden.

Selbstvertrauen aufbauen

Andreas Guntern, 56, Berufsbildner und Verantwortlicher des Mobilitétsprojekts bei libs, kimmert sich seit
Uber 10 Jahren um die Austausche zwischen der Schweiz und Schweden. «Ich bin ein alter Hase diesbe-
zuglich», berichtet der dreifache Familienvater, «und obwohl der administrative Aufwand einige Zeit bean-
sprucht: Die glanzenden Augen der Lernenden wenn sie gestarkt, voller Elan und mit neuem Selbst-
vertrauen zurtickkommen, motivieren mich immer wieder aufs Neue.» Andreas Guntern kann fiir die Bera-
tung auf die Unterstiitzung von Movetia zuriickgrei-

«Die g[anzenden Augen der Lernen- fen, falls nétig. Die Schweizer Agentur fir Austausch

. .. und Mobilitat unterstitzt das Projekt mit Reise-, Orga-
den wenn sie gestarkt, voller Elan nisations- und Aufenthaltspauschalen auch finanziell

und mit neuem Selbstvertrauen zu- — ohne diese Unterstiitzung ware die Durchfiihrung

rickkommen, motivieren mich im- nicht méglich. o -
mer wieder aufs Neue.» A:us 25_ Bewe"rbunge_n fur die Teilnahme am MOb.I.ll-

tatsprojekt, kdnnen jeweils 15 Lernende ausgewahlt

werden, die fur drei Wochen nach Schweden fahren
dirfen. «Sie arbeiten in einem Unternehmen mit technischer oder elektronischer Ausrichtung. Und wie
Nuria wohnen die Lernenden bei einer Gastfamilie daheim, eingebettet in den nordischen Alltag.» Dieser
Familienanschluss sei sehr wichtig, berichtet Andreas Guntern weiter, und in den wenigsten Fallen gébe es
Probleme. «Die Jugendlichen erhalten so nicht nur bei der Arbeit, sondern auch in der Freizeit Einblick in
die andere Kultur.» Drei Wochen auf den eigenen zwei Beinen stehen, fremde Menschen kennenlernen,
sich in einem unbekannten Berufsumfeld zurechtfinden und dabei sich selber ein Stuck weit neu kennenler-
nen — dass sich all diese Erfahrungen positiv aufs Selbstvertrauen auswirken liegt auf der Hand.

Fabian Isenschmid, Automatiker EFZ in Ausbil- Automatiker in Ausbildung
dung

Angste abbauen

Auch Fabian Isenschmid, 17, Automatiker in Ausbildung bei libs, schwérmt von seinem Schweden-Aufent-
halt: «Ich habe nicht lange gezdgert, als die Mdglichkeit zur Teilnahme auftauchte. Eine neue Kultur,
fremde Menschen kennenzulernen und internationale Berufserfahrung zu sammeln, das hat mich sehr ge-
reizt», sagt Fabian. Klar habe er sich auch ein bisschen iberwinden miissen. Alleine reisen, zum ersten
Mal ohne Eltern in ein anderes Land, die fremde Sprache... «Es hat aber super geklappt, von der Hinreise
Uber den Aufenthalt bis zum Riickflug war alles gut organisiert.»
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Andreas Guntern fuhrt mit den Teilnehmerinnen und Teilnehmern vor der Abreise jeweils einen Vorberei-
tungsworkshop durch; Allgemeines zu Themen wie Sprache, Kultur, Ablauf und Reise haben dort Platz. Fir
Fabian war dies genau das Richtige, um Angste abzubauen.
Und seine einzige Befiirchtung traf dann gar nicht ein: «Ich dachte mir vorher, dass es vielleicht ein biss-
chen komisch wird, bei fremden Menschen daheim zu wohnen. Und auch bei der Arbeit — lauter neue Men-
schen und Arbeitsschritte. Aber das war dann alles
. kein Problem.» Fabians Arbeit im grossten Druckerei-
«Meine Eltern fanden es gut, dass unternehmen Schwedens beinhaltete vor allem me-

ich mich dieser Herausforderung ge- chanische und elektronische Tatigkeiten. «Wéahrend

stellt habe und unterstiitzten mich drei Wochen kqnnten wir eine Maschine \_/yle(.je.r auf
Vordermann bringen. Wir wurden regelmassig instru-

dabei.» iert, durften danach aber jeweils sehr selbstandig ar-
beiten.» Sein grosstes Erfolgserlebnis: Just am letz-
ten Tag seines Aufenthaltes waren die Arbeiten abge-

schlossen und die Maschine funktionierte wieder tipptopp.

«Meine Eltern fanden es gut, dass ich mich dieser Herausforderung gestellt habe und unterstiitzten mich

dabei. Und auf die Kollegen kann man ja auch mal drei Wochen verzichten», sagt Fabian und grinst. Ihm

sei aufgefallen, dass die Schweden offener und herzlicher seien als viele Schweizer und er fuhlte sich des-

halb sowohl in der Familie als auch bei der Arbeit gut integriert.

Erinnerungssticke zusammenbauen

Ein fremdes Land zu entdecken ist spannend — und jemandem seine eigene Kultur ndherbringen kann ge-
nauso viel Freude bereiten. Lina Norling, 18, Studentin am ABB Industrigymnasium in Vasteras, befindet
sich gerade im Austausch bei libs und wohnt bei einer Gastfamilie ausserhalb Badens. «lch war vorher
noch nie in einem anderen Land, wir reisen nicht oft umher», erzahlt die junge Frau. «Deshalb hatte ich
schon grossen Respekt vor dem Mobilitatsprojekt. Aber ich habe mich sehr darauf gefreut, fiihle mich sehr
wohl in meiner Gastfamilie und die Arbeit bei libs macht mir Spass.» Dass der Bus immer so punktlich
fahre und direkt vor libs halt, sei super, meint sie.

Lina, die am Industrigymnasium hauptséchlich Theorie buffelt, kann von den praxisbezogenen Arbeiten in
den Lernstétten von libs profitieren und eine Menge dazulernen. In den drei Wochen bauen die Schwedi-
schen Austauschstudenten eine Tischlampe und lernen dabei das Loten, mechanische Bearbeitung, Mon-
tage und andere Fertigkeiten. Zwei libs-Lernende kiimmern sich dabei standig um die schwedischen Aus-
tauschstudenten — ihr gemeinsames Ziel: nach drei Wochen Schweiz-Aufenthalt die selbstgemachten
Tischlampen sowie viele neue Erfahrungen und Eindriicke heim nach Schweden zu bringen.

' B Sii.‘ s

e

Lina Norling, Studentin ABB Industrigymnasium Gemeinsames Entdecken bei der Arbeit
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Das Projekt wurde im Rahmen des Schweizer Programms zu Erasmus+ von Movetia finanziell unterstitzt.
Movetia, die Schweizer Agentur fiir Austausch und Mobilitat, férdert im Bereich der Berufshildung Mobili-
tatsprojekte fur Lernende, Lehrabgéngerinnen und Lehrabgénger sowie fur Berufsbildungsverantwortliche.

Mobilitaten in der Berufsbildung
libs Baden

3 Wochen

CHF 68'520.00
Schweiz/Schweden

Lernende im Praktikum

30 (Outgoing 15, Incoming 15)

Weitere Informationen: www.movetia.ch.
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