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Movetia ist die nationale Agentur zur Férderung von Austausch und Mobilitat in der Schweiz. Getragen
von der Schweizerischen Stiftung fiir die Férderung von Austausch und Mobilitat (SFAM), wurde sie
2017 von verschiedenen Bundeséamtern und der Konferenz der kantonalen Erziehungsdirektoren (EDK)
gegriindet. Movetia finanziert und ermdéglicht Mobilitéts- und Kooperationsaktivitéten in der Schul-,
Berufs-, Erwachsenen-, Hochschul- und héheren Berufsbildung sowie der Jugendarbeit. lhre Vision ist,
dass im Verlauf ihrer Ausbildung alle jungen Personen zumindest einmal an einem kirzer oder langer
dauernden Austausch- und Mobilitatsprojekt teilnehmen.

Das Schweizer Programm zu Erasmus+ ist das grosste Férderangebot von Movetia und unterstitzt
Mobilitatsprojekte. In solchen Projekten realisieren Einzelpersonen oder Gruppen einen temporéren
Auslandsaufenthalt und werden dafir finanziell unterstitzt. Die Aktivitdten im Ausland kénnen
vielseitig sein und reichen von Freiwilligenarbeit Gber Lehrtatigkeiten bis zu Studienaufenthalten,
Praktika und diversen Weiterbildungsformaten. Jeder Bildungssektor hat fur ihre Zielgruppe ihr eigenes
Mobilitdtsangebot. Dieser Leitfaden beschreibt die Voraussetzungen zur Teilnahme an internationalen
Mobilitaten in der Jugendarbeit sowie die Bestimmungen zur Programmumsetzung. Er ist Bestandteil
des Vertrags zwischen den gefdrderten Institutionen bzw. Konsortien und Movetia.

In der Schweiz bildet das Bundesgesetz tber die internationale Zusammenarbeit und Mobilitat in der
Bildung ( ) die Grundlage fur die Férderung der Bildungszusammenarbeit. Die entsprechende
Verordnung ( ) Uber die internationale Zusammenarbeit und Mobilitat in der Bildung regelt unter
anderem die Aufgaben der nationalen Agentur Movetia sowie die Férdervoraussetzungen fir
Mobilitdts- und Kooperationsprojekte.

2017 wurde von Bund und Kantonen gemeinsam eine nationale

verabschiedet. Sie fligt sich ein in die Ubergeordneten Ziele der Bildungs-, Kultur- und Jugendpolitik
des Bundes und der Kantone und strebt eine verstérkte Anerkennung und Férderung von Austausch
und Mobilitat an. Die BFI-Botschaft legt die Ziele und Massnahmen fiir eine vierjahrige Férderperiode
fest und wird vom Bundesrat dem Parlament vorgelegt. Auf diesen gesetzlichen Rahmenbedingungen
fussen die Programmbestimmungen des Schweizer Programms zu Erasmus+.

Die Férdermittel des Schweizer Programms fir Erasmus+ werden vom Bund zur Verfligung gestellt und
von Movetia an Bildungsinstitutionen oder Organisationen vergeben, die einen entsprechenden Antrag
stellen. Die geférderten Institutionen/Organisationen verwalten die zugesagten Mittel und verwenden
sie ausschliefllich fiir Projektzwecke und/oder leiten sie an die Teilnehmer/innen der
Mobilitatsprojekte weiter, die die Endbeglinstigten sind. Fiir Personen mit besonderen Bedirfnissen
kénnen zusatzliche Mittel beantragt werden.


https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/2022/164/de
https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/2022/165/de
https://www.admin.ch/gov/de/start/dokumentation/medienmitteilungen.msg-id-68636.html

1.2 Geschichte der Programme Européischer Freiwilligendienst und
Europaisches Solidaritatskorps

Auf europdischer Ebene erfuhr das Freiwilligenprogramm 2018 grundlegende Verédnderungen. Bis dahin
hiess das Programm «Européischer Freiwilligendienst» und war Teil von Erasmus+. Im Jahr 2018 schuf
die Europaische Kommission das neue Programm Europaisches Solidaritatskorps (ESK). Der EF wurde
in das ESK transferiert und erhielt einen neuen Namen. Die Schweiz ist kein Programmland des ESK.

Situation in Europa:
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Auf Schweizer Ebene ist das Freiwilligenprogramm weiterhin Teil des Schweizer Programms zu
Erasmus+. Bis 2024 hiess das Programm Europdischer Freiwilligendienst, ab 2025 tragt das Programm
den Namen Européischer Freiwilligeneinsatz. Das Schweizer Programm foérdert nur die Finanzierung
von Einzelmobilitaten, wahrend bei ESK verschiedene Projektarten geférdert werden.

2 Das Schweizer Programm des Europaischen
Freiwilligeneinsatzes (EF)

2.1 Was ist der Europaische Freiwilligeneinsatz?

Der Européische Freiwilligeneinsatz ist ein Schweizer Programm fir Freiwilligenarbeit in Europa. Es
ermoglicht jungen Menschen zwischen 18 und 30 Jahren, im Ausland einen Einsatz zugunsten des
Gemeinwohls zu leisten. Mit ihrer taglichen Arbeit und den Projekten an denen sie teilnehmen,
unterstitzen die jungen Freiwilligen Organisationen, Verbande und Institutionen, die in verschiedenen
Bereichen (Sozialwesen, Kultur, Umweltschutz usw.) aktiv sind. Dabei leisten sie idealerweise einen
Beitrag zugunsten der Gemeinschaften, in denen die Aktivitdten durchgefiihrt werden.

Die Freiwilligenarbeit ist eine nicht bezahlte Aktivitat mit einer wéchentlichen Arbeitszeit von 30 bis

38 Stunden bei einer Aufnahmeorganisation (siehe untenstehende Beschreibung). Die von den
Organisationen angebotenen Aufgaben sollten vielfaltig und strukturiert sein. Ein Freiwilligeneinsatz
ist kein Praktikum, denn fir die Teilnahme werden keine bestimmten Fahigkeiten vorausgesetzt und er
darf keinesfalls einen bezahlten Arbeitsplatz ersetzen.

Die Freiwilligen entwickeln durch diese bereichernde Auslandserfahrung neue Kompetenzen. Die
Aufnahmeorganisationen ihrerseits erhalten Unterstiitzung bei der Durchfiihrung ihrer Aktivitaten und
profitieren vom Einsatz und von den neuen Ideen der jungen Freiwilligen. So haben beide Parteien einen
Nutzen vom interkulturellen Austausch.

2.2 Ziele des Programms

Das Programm Europdischer Freiwilligeneinsatz verfolgt die folgenden Ziele:

- Stéarkung der européischen Dimension der ausserschulischen Jugendarbeit

- Ausbau der Kompetenzen von Jugendarbeiter:innen und Jugendorganisationen im Bereich
Unterstitzung und Begleitung der jungen Freiwilligen
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https://youth.europa.eu/solidarity_de

- Aufbau der Kompetenzen, die fiir die Entwicklung im persédnlichen, schulischen, sozialen,
biurgerlichen und beruflichen Bereich der jungen Teilnehmenden niitzlich sind, um ihnen den
Zugang zum Arbeitsmarkt zu erleichtern

- Foérderung und Starkung der Teilnahme am demokratischen Leben, am Arbeitsmarkt und am
aktiven birgerlichen Leben sowie an der sozialen Eingliederung und der Solidaritat

- Starkung und Entwicklung der interkulturellen Kompetenzen der jungen Menschen und der
Aufnahmeorganisationen

- Ermoglichung des Zugangs zur européischen Mobilitat, einschliesslich fiir Menschen mit
besonderem Unterstitzungsbedarf / geringeren Chancen

- Starkung der Bedeutung der non-formalen und der informellen Bildung fir die Ausbildung der
jungen Menschen

- Sicherstellen, dass mittels non-formaler Bildung erworbene Kompetenzen mehr Anerkennung
erfahren

Das Programm des Européischen Freiwilligeneinsatzes ist ein Mobilitdtsprogramm im Bereich der non-
formalen Bildung. Die folgenden Grundsétze und Qualitatskriterien miissen von den
Aufnahmeorganisationen eingehalten werden.

Die Aufgaben, die die Aufnahmeorganisationen den Freiwilligen libertragen, sollten méglichst deren
Interessen und Profil entsprechen und vielseitig sein. Repetitive Bliroarbeiten sollten auf ein Minimum
beschrankt werden. Die wéchentliche Arbeitszeit betragt 30 bis maximal 38 Stunden. Die Freiwilligen
haben Anrecht auf zwei aufeinanderfolgende freie Tage pro Woche und zwei Ferientage pro Monat.
Sprachkurse, On-Arrival Training und Midterm Evaluation (siehe Kapitel 5.1) zahlen als Arbeitstage.
Den Freiwilligen muss genligend Zeit fir die Entwicklung eines personlichen Projekts eingerdumt
werden. Das Projekt muss einen Bezug zum Tatigkeitsbereich der Organisation aufweisen, ansonsten
ist die Art des Projekts frei wéahlbar. Die Projektarbeit gibt den Freiwilligen Gelegenheit, ihre
Projektmanagement-Kompetenzen auszubauen, wahrend die Aufnahmeorganisationen von neuen
Ideen und Aktivitaten profitieren kénnen.

Wie der Name schon sagt, ist der Européische Freiwilligeneinsatz ein Programm fir Freiwillige. Ein EF-
Platz in einer Organisation darf keinesfalls einen bezahlten Arbeitsplatz ersetzen. Die Arbeit der
Freiwilligen soll die Arbeit des bezahlten Personals ergdnzen, ohne sie zu ersetzen. Die Organisation
muss sicherstellen, dass ihr taglicher Betrieb nicht von der Erledigung der Aufgaben durch die
Freiwilligen abhangt. Ausserdem steht ein EF im Gegensatz zu einem Praktikum allen Personen offen,
unabhangig von ihrer Ausbildung und ihren beruflichen Qualifikationen. Dadurch kénnen die jungen
Menschen Erfahrungin einem Bereich sammeln, der sie interessiert, fir den sie jedoch nicht unbedingt
die bendétigten Kompetenzen mitbringen. Das entscheidende Kriterium bei der Auswahl der Freiwilligen
sollte deshalb deren Motivation sein.

Die Aufnahmeorganisation ernennt eine Person (Tutor:in), die am Durchfiihrungsort des
Freiwilligeneinsatzes mit der Betreuung der Freiwilligen beauftragt ist. Diese Person unterstitzt die
Freiwilligen bei der Ausfiihrung ihrer taglichen Aufgaben, begleitet ihren Lernprozess und die
Entwicklung des persénlichen Projekts.

Zusatzlich sollten die Freiwilligen von einer Mentorin oder einem Mentor betreut werden. Diese:r
unterstitzt die jungen Menschen in den verschiedenen Bereichen des Lebens und hilft ihnen
insbesondere dabei, ihren neuen Alltag in ihrem neuen Umfeld zu bestreiten. Diese Unterstltzung kann
verschiedene Formen annehmen, von der Begleitung zur Registrierung auf der Gemeinde, lber einen
gemeinsamen Spaziergang durch das neue Wohnquartier bis hin zu Tipps zu erschwinglichen
Einkaufsméglichkeiten. Auch kénnen die Mentor:innen im Falle von Konflikten die erste
Ansprechperson fiir die jungen Freiwilligen sein. Die Mentor:innen sollten idealerweise Personen
ausserhalb der Organisation sein, die in derselben Region wohnen. Sie miissen von der
Aufnahmeorganisation bestimmt werden. Bei Schwierigkeiten, externe Mentor:innen zu finden, kann
auch eine Person beide Rollen Gbernehmen (Tutor:in und Mentor:in).



Eine Besonderheit des Européischen Freiwilligeneinsatzes ist der Fokus auf das non-formale und das
informelle Lernen (Definitionen im Glossar unter Punkt 6). Die Reflexion der persénlichen Entwicklung
ist ein zentrales Element dieses Programms. Die Freiwilligen missen vor und wéhrend ihres Einsatzes
begleitet und unterstitzt werden. Im Folgenden werden die verschiedenen Etappen erlédutert:

Vor dem Freiwilligeneinsatzes:

Pre-Departure Training: Bevor sie ihren Freiwilligeneinsatz antreten, organisiert Movetia fir alle
Freiwilligen (Incoming und Outgoing) ein Seminar, das sie auf ihren européischen Austausch
vorbereitet. Die Teilnahme an diesem Seminar ist flr die Freiwilligen obligatorisch. Fir weitere
Informationen dazu siehe Punkt 5.1.1.

Wahrend des Freiwilligeneinsatzess:

Die Freiwilligen nehmen je nach Dauer ihres Einsatzes an einem oder zwei Seminaren teil: dem
On-Arrival Training und der Midterm Evaluation. Fir weitere Informationen dazu siehe Punkt
5.1. In der Schweiz werden diese Seminare von Movetia organisiert, auf europdischer Ebene von
den nationalen Agenturen der Gastldnder oder von SALTO. In der Schweiz finden die Seminare
zweimal jahrlich statt (in der Regel im April/Mai und im September/Oktober). Sie dienen der
Forderung der Austausche und der Reflexion der gewonnenen Erkenntnisse. Ebenfalls sollen sie
die Freiwilligen bei ihrem Lernprozess unterstiitzen. Die Teilnahme an den Seminaren ist
obligatorisch.

Am Ende des Freiwilligeneinsatzes:

Kurz vor Ende des Einsatzes muss die Aufnahmeorganisation (Tutor:in) mit der oder dem
Freiwilligen ein Beurteilungsgesprdach zum Freiwilligeneinsatzt und zu den Lernergebnissen
flhren. Die Ziele dieses Gesprachs sind die Beurteilung der allgemeinen Aspekte des EF
(Aufgaben, Logistik usw.) und der Lernergebnisse sowie das Erstellen des Zertifikats. Das
Zertifikat dient dazu, den Lernprozess zu verifizieren, zu strukturieren und zu validieren. Ein
Zertifikat, das die erworbenen Kompetenzen auflistet und die personliche Entwicklung der oder
des Freiwilligen hervorhebt, kann auf dem Arbeitsmarkt einen Vorteil darstellen. Fiir weitere
Informationen dazu siehe Punkt Erreur ! Source du renvoi introuvable..

Weitere Informationen zum non-formalen und zum informellen Lernen finden Sie auf dieser
unserer Website.


https://www.movetia.ch/programme/international/schweizer-programm-zu-erasmus/jugend-in-aktion/anerkennung-non-formalen-und-informellen-lernens

Forderféhige
Organisationen

Formate
forderfahiger
Aktivitdten

Forderféhige
Programmléander

Forderfahige
Mobilitaten

Dauer des Projekts
Dauer der Aktivitat

Teilnahmeberechtigte

Die folgenden Institutionen und Organisationen mit Sitz in der Schweiz kdnnen im
Rahmen des-Programms Européischer Freiwilligeneinsatz einen Férderantrag
einreichen:
- Gemeinniitzige Organisationen, Nichtregierungsorganisationen (NGO)
- Offentlich-rechtliche Kérperschaften auf lokaler, regionaler oder nationaler
Ebene
- Soziale Unternehmen
- Dachorganisationen, regionale Zusammenschliisse
- Unternehmen, die gemdss der verantwortungsvollen Unternehmensflihrung
(Corporate Social Responsibility) agieren

Um am Programm teilnehmen zu kénnen, miissen die Schweizer und ausléandischen
Organisationen spéatestens zu Beginn der Aktivitaten und wahrend der gesamten Dauer
der Mobilitat im Besitz einer giiltigen Akkreditierung entweder fiir das Schweizer
Programm des Europdischen Freiwilligeneinsatz (siehe Punkt 3) oder fiir das
Européische Solidaritatskorps sein.

Die Liste der akkreditierten Schweizer Organisationen kann (unter Fragen und
Antworten) abgerufen werden, diejenige der europaischen Organisationen

Einzelmobilitat Unterstltzt werden Projekte, die den unter Punkt 2.2
International genannten Programmzielen und den unter Punkt 2.3
beschriebenen Qualitatsgrundsatzen entsprechen.

Planungstreffen Ausschliesslich fiir Mobilitdten mit grosser
Inklusionsdimension.

Es kann mit Institutionen/Organisationen und jungen Menschen der folgenden Lander
zusammengearbeitet werden:

Agypten, Albanien, Algerien, Armenien, Aserbaidschan, Belgien, Bosnien-Herzegowina,
Bulgarien, Danemark, Deutschland, Estland, Finnland, Frankreich, Georgien,
Griechenland, Irland, Island, Israel, Italien, Jordanien, Kosovo, Kroatien, Lettland,
Libanon, Libyen, Liechtenstein, Litauen, Luxemburg, Malta, Marokko, Moldawien,
Montenegro, Niederlande, Nordmazedonien, Norwegen, Osterreich, Paléstina, Polen,
Portugal, Rumanien, Russland, Schweden, Serbien, Slowakei, Slowenien, Spanien,
Syrien, Tschechien, Tunesien, Turkei, Ukraine, Ungarn, Weissrussland, Zypern.

Auch européische Uberseeische Lander und Gebiete (ULG) sind férderfahig.

Im Rahmen des Européischen Freiwilligenprogramms werden sowohl Mobilitaten aus
der Schweiz ins Ausland (Outgoing) als auch Mobilitaten aus dem Ausland in die
Schweiz (Incoming) geférdert.

Nationale Mobilitaten kdnnen im Rahmen dieses Programms nicht geférdert werden.
Ein Projekt dauert 15 Monate.

Einzelmobilitat 14 bis 365 Tage (ohne Reisetage).

international

Planungstreffen Hochstens 2 Tage (ohne Reisetage).
Einzelmobilitat Junge Menschen zwischen 18 und 30 Jahren’, die in der
international Schweiz oder in einem Programmland wohnhaft sind.

Damit moglichst viele Personen am Programm
teilnehmen kénnen, darf eine Person maximal einen
Freiwilligeneinsatz im Rahmen des EV leisten.

' Die Teilnehmenden missen das 18. Lebensjahr vollendet haben und diirfen bei Antritt der Aktivitat nicht tiber 30 Jahre alt sein.


https://www.movetia.ch/programme/international/schweizer-programm-zu-erasmus/jugend-in-aktion/freiwilligendienst/schweizer-aufnahmeorganisationen
https://youth.europa.eu/volunteering/organisations_de

Planungstreffen

Ausnahmen: In hinreichend begriindeten Fallen diirfen
Freiwillige mit besonderem

Unterstltzungsbedarf / geringeren Chancen, die bereits
einen Einsatz von héchstens zwei Monaten geleistet
haben, an einer zusatzlichen Freiwilligenaktivitat
teilnehmen. In diesem Fall darf die Dauer der beiden
Einsétze insgesamt nicht mehr als zw6lf Monate
betragen.

Vertreter:innen der teilnehmenden Organisationen
(h6chstens eine Person pro Organisation) und junge
Menschen mit besonderem

Unterstilitzungsbedarf / geringeren Chancen, die
anschliessend an der Freiwilligenaktivitat teilnehmen.



Die Beitrage fir definierte Budgetkategorien werden entsprechend der Mobilitatsaktivitat gewahrt. Die
Forderung erfolgt in Form von Zuschissen, die als Pauschalbetrage pro Teilnehmer:in und Mobilitat fur
die Budgetkategorien Reise, Aufenthalt, sprachliche Vorbereitung und Organisation gewahrt werden.
Fur die Teilnahme von Personen mit Behinderungen oder mit physischen, psychischen oder
chronischen Krankheiten werden Zuschisse fir zusatzliche Kosten als effektive Kosten gegen
Vorweisen von entsprechenden Belegen genehmigt.

Der Anspruch auf diese Pauschalen entsteht, wenn die Teilnehmenden die von Movetia genehmigte
Mobilitat tatséchlich absolviert haben, sie mittels Nachweisdokumenten belegen kénnen und die
Kosten fiir gewahrte Budgetkategorien tatsdchlich und innerhalb der Projektlaufzeit entstanden sind.
Weitere Ausfiihrungen zur Dokumentation von Aktivitédten stehen im Kapitel 4.10.

Internationale Reisekosten: Die Reisepauschale tragt zur Deckung der Kosten fir die Reise vom
Wohnort zum Durchfiihrungsort der Aktivitét und zurlick bei. In der Regel sollten 6ffentliche
Verkehrsmittel benltzt werden. Die gesamte Pauschale geht zugunsten der Teilnehmenden,
auch wenn ihre effektiven Reisekosten unter dem Pauschalbetrag liegen.

Die Reisepauschalen teilen die Welt in vier geografische Regionen und richten sich nach der
Distanz vom Herkunftsland zum Zielland.

Organisationskosten: Diese Pauschale ist ein Beitrag an die antragsstellende Organisation zur
Deckung von Kosten im Zusammenhang mit dem Freiwilligeneinsatz, zum Beispiel fir die
Beratung der Freiwilligen vor und wahrend der Aktivitaten, fir Werbung usw.

Sprachkurskosten: Es wird finanzielle Unterstitzung fir die sprachliche Vorbereitung des
Auslandsaufenthalts gewéhrt. Die Kosten fiir den Besuch von Sprachkursen (online oder
persénlich) oder den Kauf von Lernmaterialien, entweder vor oder wahrend der Mobilitét,
missen durch entsprechende Quittungen belegt werden. Es kénnen nur Sprachkurse in der
Sprache der Gastorganisation finanziert werden.

Die Héhe der finanziellen Unterstltzung wird berechnet, indem die Gesamtzahl der
Teilnehmer:innen mit dem entsprechenden Pauschalbetrag fir Sprachunterstitzung
multipliziert wird.

- Aufenthaltspauschalen:
Die Aufenthaltspauschalen richten sich nach den Lebenshaltungskosten des Ziellandes und
sind in drei Laénderkategorien aufgeteilt. Alle européischen liberseeischen Lander und Gebiete
(ULG) erhalten dieselbe Aufenthaltspauschale wie der EU-Mitgliedsstaat, dem sie angehéren,
d. h. Ddnemark (fur Grénland), Frankreich (z. B. La Réunion), Niederlande (z. B. Aruba) oder das
Vereinigte Kénigreich (z. B. Falklandinseln).
Freiwilligeneinsatz: Die Aufenthaltspauschalen dienen der Deckung der Kosten fir
Unterkunft, Verpflegung und Transport zwischen Unterkunft und Durchfiihrungsort der
Aktivitat sowie fir andere personliche Ausgaben der Teilnehmenden (Taschengeld).
Lebensmittelbeitrage und Taschengeld missen auch wahrend der freien Tage und der Ferien
gedeckt werden. Der gesamte Betrag muss zugunsten der oder des Freiwilligen eingesetzt
oder ihr bzw. ihm direkt iberwiesen werden. Das Taschengeld ist der oder dem Freiwilligen
monatlich auszubezahlen.
Planungstreffen: Die Aufenthaltspauschale dient dazu, die Kosten fiir Unterkunft und
Verpflegung der Teilnehmer:innen zu decken.

- Kosten fiir besondere Bediirfnisse:

Bei der Teilnahme von Menschen mit Behinderungen oder mit physischen, psychischen oder
chronischen Krankheiten kénnen Kosten, die damit in Verbindung stehen und mobilitatsbedingt
entstehen, geltend gemacht werden, z.B. fir speziellen Transport fiir Personen im Rollstuhl oder
Gehdrlosendolmetscher:in. Eine Bedarfsmeldung kann wahrend der gesamten Projektlaufzeit im
Login-Bereich eingereicht werden. Es kénnen max. 12’000 CHF/Person beantragt werden. Die
Schlussabrechnung erfolgt nach effektiven Kosten. Diese Finanzierung wird zuséatzlich zur
Projektfinanzierung gewéhrt.

Eine finanzielle Beteiligung kann von den aufnehmenden Organisationen von den Jugendlichen nur fiir
ihre internationalen Reisekosten verlangt werden, wenn diese hdher sind als die von Movetia gewéhrte
Pauschale.

Die Kosten fir die Krankenversicherung und das Visum gehen =zulasten der Schweizer
Aufnahmeorganisationen und der Schweizer Freiwilligen.



Fir Projekte mit grosser Inklusionsdimension kann optional die Finanzierung eines Planungstreffens
beantragt werden. In diesem Fall decken die oben genannten Pauschalen nur die Reise- und
Aufenthaltskosten sowie Kosten fiir besondere Bedurfnisse.

In der folgenden Tabelle werden die Férderbeitrage nach Budgetkategorien und Aktivitatsart unterteilt
ausgewiesen. Die Zuteilung der Ziellander in die drei Ladnderkategorien und vier Reiseregionen wird im

Anhang erklart.

Vollstandige Liste der
Programmlénder mit Zuordnung in
die Regionen, siehe Punkt 7.3.

Die im Rahmen des EF foérderfahigen
Lander sind unter Punkt 2.4
aufgefiuhrt.

Region 1:
Europa

CHF 400.-

Region 2:
Nordafrika,
Westasien
Russland

CHF 500.-

Region 3:

Nord- und Zentralasien,
indischer Subkontinent,
Subsahara-Afrika,

Nord-, Zentral- und Lateinamerika

CHF 800.—

Region 4:
Ostasien,
Antarktika und Ozeanien

CHF 1000.-

Max. CHF 12 000.-

CHF 200.-

CHF 250.-

Vollstandige Liste der
Programmlénder mit Zuordnung in
die Regionen, siehe Punkt 7.3.

Die im Rahmen des EF foérderfahigen
Lander sind unter Punkt 2.4
aufgefihrt.

Landerkategorie 1

CHF 32.— (davon CHF 6.—
Taschengeld)

Landerkategorie 2

CHF 37.- (davon CHF 7.—
Taschengeld)

Landerkategorie 3

CHF 44.- (davon CHF 8.—
Taschengeld)

Landerkategorie 1

CHF 41.-




Vollsténdige Liste der

Landerkat ie 2
Programmlénder mit Zuordnungin anderkategorie

CHF 50.-

die Regionen, siehe Punkt 7.3.

Die im Rahmen des EF férderféhigen Landerkategorie 3
Lander sind unter Punkt 2.4
aufgefihrt.

CHF 59.-




Eine Akkreditierung fur den Européische Freiwilligeneinsatz bestétigt, dass eine Organisation in der
Lage ist, den jungen Freiwilligen die Bedingungen zu bieten die notwendig sind, damit sie an
hochwertigen Freiwilligenaktivitaten teilnehmen kénnen. Eine EF-Organisation kann zwei Funktionen
wahrnehmen: Aufnahme und Koordination (siehe Kapitel 3.1). Mit der Akkreditierung soll die Qualitat
der im Rahmen des EF angebotenen Freiwilligeneinsatz gewahrleistet werden und sichergestellt
werden, dass die Organisationen die Ziele und Grundsétze des Programms kennen. Nur akkreditierte
Organisationen dirfen am Programm teilnehmen.

Eine akkreditierte Organisation ist berechtigt, Mittel fir Einzelmobilitéten fir Freiwilligeneinsatz im
Rahmen des EV zu beantragen. Die Akkreditierung ist jedoch keine Garantie fiir den Erhalt von
Zuschussen. Fir weitere Informationen zu den Férderantrégen siehe Punkt Erreur ! Source du renvoi
introuvable..

Die Akkreditierung wird in Form einer Charta ausgestellt und gilt bis Ende 2027. Im Falle einer
Assoziierung der Schweiz an das Europaische Solidaritatskorps oder einer Auflésung des Schweizer
Programms verliert die EV-Akkreditierung ihre Glltigkeit. Movetia akkreditiert nur Schweizer
Organisationen. Ausléndische Organisationen mussen fiir das ESK-Programm akkreditiert werden, um
Schweizer Freiwillige aufnehmen zu kénnen.2 Wahrend der Giltigkeitsdauer der Akkreditierung ist
Movetia berechtigt, Kontrollbesuche bei den Schweizer Aufnahmeorganisationen durchzufihren. Diese
Besuche werden mindestens 30 Tage im Voraus angekindigt.

Im Falle wesentlicher Anderungen von Elementen, die anlésslich der Akkreditierung evaluiert worden
sind, (Anderung der Kontaktperson oder der Aufgaben der Freiwilligen usw.) werden die akkreditierten
Organisationen gebeten, Movetia schnellstméglich iiber diese zu informieren. Anderungen sind
moglich, sofern die Kriterien des EV-Programms weiterhin eingehalten werden.

Die folgenden Institutionen und Organisationen mit Sitz in der Schweiz kdnnen im Rahmen des EV-

Programms einen Akkreditierungsantrag einreichen:

- Gemeinnitzige Organisationen, Nichtregierungsorganisationen (NGO)

- Offentlich-rechtliche Kérperschaften auf lokaler, regionaler oder nationaler Ebene

- Soziale Unternehmen

- Dachorganisationen, regionale Zusammenschlisse

- Unternehmen, die geméss der verantwortungsvollen Unternehmensfiihrung (Corporate Social
Responsibility) agieren

Es werden keine Organisationen oder Projekte finanziert, die:

- Rassistisches, fremdenfeindliches, antisemitisches Gedankengut oder die Diskriminierung von
Minderheiten férdern,

- In Bezug auf Inhalt oder Organisation Verbindungen zu extremistischen Organisationen
aufweisen,

- Zu Gewalt aufrufen oder Gewalt verherrlichen,

- Von Sekten oder sektendhnlichen Organisationen angefiihrt werden (bei der Bewertung
ebendieser stutzen wir uns auf die Informationen von und um eventuelle
Kontroverse zu identifizieren).

Nicht férderfahig sind:

- Satzungsgemasse Treffen von Organisationen
- Reguléare Parteipolitische Veranstaltungen

- Urlaubsreisen

? Die Liste ESK-akkreditierter Organisationen kann unter folgendem Link aufgerufen werden:


https://www.relinfo.ch/
https://www.infosekta.ch/
https://youth.europa.eu/volunteering/organisations_de

Spirituelle Aktivitaten

Tourneen und Festivals

Tourismus

Projekte mit ausschliesslichem Schwerpunkt auf Sport
Gewinnorientierte Austauschaktivitaten

Im Folgenden werden die beiden Arten der Akkreditierung erlautert. Eine Organisation kann sich fir
eine oder flr beide Funktionen akkreditieren lassen.

Die Aufnahmeorganisation organisiert den Aufenthalt junger Freiwilliger in der Schweiz von A bis Z. Sie
ist fur die folgenden Aufgaben zusténdig:

Die Aufnahmeorganisation

ist fur das Erstellen und das Einreichen der Férderantréage fiir die eigene Organisation zusténdig
und Ubernimmt somit gegeniiber Movetia die finanzielle und administrative Verantwortung fur
das Projekt;

kiimmert sich um die Begleitung des Projekts und erstellt die von Movetia angeforderten
Berichte;

sucht und wahlt die Freiwilligen aus?;

unterzeichnet eine Vereinbarung* mit den Freiwilligen;

kiimmert sich um die administrativen Belange im Zusammenhang mit dem Aufenthalt der
Freiwilligen (Versicherungen, Visum/Arbeitserlaubnis usw.);

stellt den Freiwilligen eine angemessene Unterkunft und gesunde Mahlzeiten (oder eine
Mahlzeitenentschadigung) zur Verfligung, auch wahrend der Ferien;

stellt den Freiwilligen ein Halbtax-Abonnement (nur in der Schweiz) sowie, wenn nétig, ein
Streckenabonnement zwischen Unterkunft und Arbeitsort zur Verfligung. Alle Transportkosten,
die im Zusammenhang mit dem Freiwilligeneinsatz anfallen, missen von der
Aufnahmeorganisation getragen werden;

bezahlt den Freiwilligen wéchentlich oder monatlich ihr Taschengeld aus, auch wéhrend der
Ferien;

Organisiert oder sucht nach einem Sprachkurs fir die Freiwilligen;

stellt sicher, dass die Freiwilligen an den Schulungen teilnehmen (On-Arrival Training und
Midterm Evaluation);

ernennt eine:n Tutor:in innerhalb der Organisation, die oder der die Freiwilligen im Rahmen ihrer
Aufgaben und beiihrem Lernprozess unterstitzt und begleitet;

ermoglicht den Freiwilligen das Erledigen klar definierter Aufgaben unter Beriicksichtigung ihrer
Kreativitat und ihrer Erfahrung;

ermutigt die Freiwilligen zur Umsetzung gewisser eigener Ideen bzw. zur Entwicklungihres
eigenen Projekts innerhalb der Organisation;

identifiziert klare Lernmdéglichkeiten mit den Freiwilligen und hilft ihnen, ihren Lernprozess zu
reflektieren und ihre Lernerfolge festzuhalten;

ernennt eine:n Mentor:in, idealerweise ausserhalb der Aufnahmeorganisation, die oder der die
Freiwilligen auf personlicher Ebene unterstiitzt (Integration, administrative Belange usw.). Diese
Rolle kann auch von der Tutorin oder dem Tutor bekleidet werden;

bietet den Freiwilligen die Gelegenheit, sich in die lokale Gemeinschaft zu integrieren;

richtet Kommunikationsmassnahmen ein, um das Programm bekannt zu machen und die
Ergebnisse zu verbreiten.®

Eine koordinierende Organisation ist eine Organisation, die bei Movetia Férderantrage im Namen
mehrerer Organisationen einreicht. Sie spricht die Aufgabenteilung mit allen beteiligten Organisationen
ab und verwaltet die Férdermittel.

® Die Plattform Match and Move Freiwilligeneinsatz wurde geschaffen, um die Suche nach Freiwilligen zu erleichtern. Siehe 5.3.
“Eine Vorlage fur diese Vereinbarung ist im Login-Bereich von Movetia zur Verfigung gestellt.
® Informationen zur Dissemination erhalten Sie auf unserer Website:


https://movetia.ch/de/beratung/hilfestellung-und-foerderpraxis/waehrend-und-nach-dem-projekt/ueber-das-projekt-berichten
https://movetia.ch/de/beratung/hilfestellung-und-foerderpraxis/waehrend-und-nach-dem-projekt/ueber-das-projekt-berichten

Die koordinierende Organisation

- stellt in Zusammenarbeit mit den anderen teilnehmenden Organisationen die
Projektkoordination als Ganzes sicher;

- ist fur das Erstellen und das Einreichen der Férderantréage im Namen mehrerer Organisationen
zustandig und ibernimmt somit gegeniiber Movetia die finanzielle und administrative
Verantwortung flr das Projekt;

- kiimmert sich um die Begleitung des Projekts und erstellt die von Movetia angeforderten
Berichte im Namen aller Partnerorganisationen;

- verteilt die Finanzmittel unter den Partnerorganisationen;

- spricht die Aufgabenteilung mit allen Partnerorganisationen ab.

Es ist moglich, dass mehrere Organisationen zusammenarbeiten (Konsortium) und einer oder einem
Freiwilligen erméglichen, den Einsatz an verschiedenen Orten zu leisten. Entsprechend dirfen die
Arbeitsorte nicht zu weit auseinanderliegen, und alle Organisationen, die die freiwillige Person
aufnehmen, missen fur die Aufnahme akkreditiert sein. Eine Organisation des Konsortiums muss
ausserdem als koordinierende Organisation akkreditiert sein und sicherstellen, dass die Grundséatze
des Programms von allen Organisationen des Konsortiums eingehalten werden.

Im EV-Programm gibt es eine dritte Rolle, diejenige der Entsendeorganisation. Diese Rolle wird
einerseits von einer Organisation bekleidet, die mit Movetia zusammenarbeitet und Férderantrage
stellt. Ausserdem stellt die Entsendeorganisation die Verteilung der Finanzmittel an die européischen
Aufnahmeorganisationen, die Schweizer Freiwillige aufnehmen, sicher. Movetia Ubernimmt hierbei den
Part der Organisation der Mobilitéten.

Dies bedeutet, dass Movetia die folgenden Aufgaben Gbernimmt:

Fir alle Schweizer und auslandischen Freiwilligen:

- Vorbereiten der Freiwilligen auf ihren Einsatz mittels Pre-Departure Training (siehe Punkt 5.1.1)
- Sicherstellen, dass die Freiwilligen ihr EV-Informationsdossier vor ihrer Abreise erhalten

- Motivieren der Freiwilligen, an der Verbreitung und Nutzung ihrer Ergebnisse mitzuwirken

Fur Outgoing-Mobilitaten:

- Suche nach européischen Aufnahmeorganisationen, die bereit sind, Schweizer Freiwillige
aufzunehmen

- Unterstltzen der Schweizer Freiwilligen bei der Suche nach einer passenden Organisation fur
ihren Dienst und bei den administrativen Belangen (Versicherung, Visum usw.)

- Sicherstellen, dass die Vereinbarung zwischen der oder dem Schweizer Freiwilligen und der
auslandischen Aufnahmeorganisation unterzeichnet wird

- Aufrechterhalten des Kontakts mit der oder dem Freiwilligen und der Aufnahmeorganisation
wahrend der Dauer des gesamten Freiwilligeneinsatzes



Antragstellende
Organisation

Movetia

Via auf unserer

Website

Jederzeit

Von Movetia

Antragstellende

Per Telefon oder E-Mail

1-2 Wochen nach

beauftragte Organisation Eingang des
Fachperson Akkreditierungsan
trags
Fachperson Antragstellende Persénliches Gesprach 3-5Wochen nach
Organisation vor Ort Eingang des
Akkreditierungsan
trags
Fachperson Antragstellende Per Telefon oder online 3-5Wochen nach
Organisation Eingang des
Akkreditierungsan
trags
Movetia Antragstellende Per E-Mail Ca. 6—8 Wochen
Organisation nach Eingang des
Akkreditierungsan
trags
Movetia Offentlichkeit Ca. 6—8 Wochen

nach Eingang des
Akkreditierungsan
trags

Akkreditierte

Movetia

Mit Login Uber das

Zwei Mal pro Jahr

antragstellende Antragformular (in der Regel Méarz
Organisation und Oktober)
Siehe
Movetia Akkreditierte Per E-Mail 8-10 Wochen
antragstellende nach Eingang des
Organisation Forderantrags
Akkreditierte - - Siehe

antragstellende
Organisation

® Der Akkreditierungsprozess muss abgeschlossen sein, bevor Forderantrage fir EF-Mobilitaten eingereicht werden konnen.


https://www.movetia.ch/programme/international/schweizer-programm-zu-erasmus/jugend-in-aktion/freiwilligendienst/schweizer-aufnahmeorganisationen/antragsformular
https://www.movetia.ch/programme/international/schweizer-programm-zu-erasmus/jugend-in-aktion/freiwilligendienst/schweizer-aufnahmeorganisationen
https://login.movetia.ch/
https://movetia.ch/de/foerderangebote/als-organisation-freiwillige-aufnehmen
https://movetia.ch/de/foerderangebote/als-organisation-freiwillige-aufnehmen
https://movetia.ch/de/foerderangebote/als-organisation-freiwillige-aufnehmen
https://movetia.ch/de/foerderangebote/als-organisation-freiwillige-aufnehmen
https://movetia.ch/de/foerderangebote/als-organisation-freiwillige-aufnehmen

Nur in der Schweiz anséssige Institutionen und Organisationen, die fir das EV-Programm akkreditiert
sind, kdnnen bei Movetia Férderantrége fir EF-Mobilitaten einreichen.

Die Daten der verschiedenen Fristen werden jeweils im November/Dezember des vorhergehenden
Jahres auf unserer kommuniziert.

Der Finanzierungsantrag ist Giber das Login online einzureichen:
Die folgenden Informationen miissen angegeben werden:

- Akkreditierungsnummer (befindet sich auf der Akkreditierungsbestatigung)

- Anzahl und Dauer der Mobilitaten, Herkunfts- und Zielland der Freiwilligen

- Bei Einreichen des ersten Férderantrags des Jahres missen jeweils auch die entsprechenden
Finanzunterlagen — je nach Art der Institution/Organisation — Gbermittelt werden

- Zahlungsinformationen

Die folgenden Kriterien werden bei der Vergabe bericksichtigt:
- Maximale Anzahl der bei der Akkreditierung genehmigten Freiwilligen

Sollten die Finanzmittel fiir die Deckung des Antrags nicht genligen, kénnen die

Finanzierungsprioritdten anhand der folgenden Kriterien ermittelt werden:

- Aufteilung der Finanzmittel, um jeder Schweizer Aufnahmeorganisation die Méglichkeit zu
geben, mindestens eine:n Freiwillige:n aufzunehmen (sofern maéglich)

- Frihere Leistungen (Anzahl aufgenommener Freiwilliger in friheren Jahren, Verwendung der
Finanzmittel in friiheren Jahren, Qualitat des Angebots)

Der Vertrag hat eine Laufzeit von 15 Monaten. Er enthalt die genehmigten Betrage und legt die
Verpflichtungen beider Parteien bei der Umsetzung des Mobilitatsprojekts fest.

Der Forderentscheid und der Vertrag (im Falle eines positiven Entscheids) werden etwa 2 Monate nach
der Antragsfrist verschickt. Der Vertrag muss innerhalb von 30 Tagen nach Erhalt unterzeichnet und an
Movetia zurlickgeschickt werden. Zertifizierte digitale Unterschriften werden akzeptiert.


https://movetia.ch/de/foerderangebote/als-organisation-freiwillige-aufnehmen
https://login.movetia.ch/

4.4 Auszahlungsmodus der Férdermittel

Die bewilligten Férdermittel werden in drei Tranchen (40/40/20%) ausgezahlt.

Die erste Tranche (40% der bewilligten Mittel) wird spatestens 30 Kalendertage nach der
Unterzeichnung durch beide Parteien ausgezahlt.

Die zweite Tranche in Héhe von 40 % wird ausgezahlt, sobald die Organisation den Nachweis Uber die
Verwendung von 70 % der ersten Tranche erbringt.

Falls der 70%-Nachweis wahrend der Vertragslaufzeit nicht erbracht wird, erfolgt die Auszahlung der
zweiten und in diesem Fall letzten Tranche nach der Evaluation des Schlussberichts (d.h. am Ende des
Projekts).

1. Tranche 2. Tranche 3. Tranche

40% 40% 20%

Bei Projektstart Nach Beantragung Nach Priifung des
durch Schlussberichts
Projekttrager

Die Auszahlungen erfolgen in CHF.
4.4.1 Umrechnung von angefallenen Kosten in anderen Wahrungen in Schweizer Franken

Der Projekttrager muss alle Kosten, die in anderen Wahrungen angefallen sind, in Schweizer Franken
umrechnen. Daflr verwendet er den Monatsmittelkurs, den die Schweizer Nationalbank auf ihrer
Website verdffentlicht.7 Es wird der Monatsmittelkurs verwendet, der fir den Monat gilt, der der
Unterzeichnung des Vertrags durch den zweiten Unterzeichner vorausgeht.

4.5 Auslosung 2. Tranche (70% Nachweis)

Nach Erhalt der 1. Tranche kann die Auszahlung der 2. Tranche der vertraglich vereinbarten
Férdersumme beantragt werden. Sie miissen dazu nachweisen, dass mindestens 70% der bereits
erhaltenen Mittel (1. Tranche) verwendet wurden. Der Antrag auf Auszahlung der 2. Tranche wird im
Log-in-Bereich gestellt. Mit der Beantragung dieser Zahlung bestéatigen Sie, dass Sie 70% der 1.
Tranche der Férdersumme genutzt haben.

Es ist fakultativ, den 70%-Nachweis wahrend der Projektlaufzeit einzureichen. Wenn der 70%-
Nachweis nicht erbracht wird, werden der Anspruch und der Betrag einer 2. Tranche mit dem
Schlussbericht festgelegt und in die Abschlusszahlung einbezogen.

Der 70%-Nachweis kann nur einmal, aber zu verschiedenen Zeitpunkten wahrend der Laufzeit des
Vertrags eingereicht werden. Er &st die entsprechenden Zahlungen durch Movetia aus.

4.6 Registrierung der Freiwilligen bei Movetia

Die antragstellende Organisation ist verpflichtet, die ausgewahlten Freiwilligen fir die in ihrem Projekt
vorgesehenen Mobilitdten im Login-Bereich von Movetia zu registrieren, und zwar zwingend vor Beginn
der Mobilitat. Dazu sind folgende Angaben erforderlich: genaue Daten der Mobilitét, Name, E-Mail-
Adresse und Herkunftsland der Freiwilligen. Eine Teilnahmebestétigung kann dann heruntergeladen
und bei der Beantragung einer Aufenthaltserlaubnis/eines Visums verwendet werden.

Erst wenn die Freiwilligen registriert sind, kann Movetia ihnen die Einladungen zu den verschiedenen
Trainings (siehe Punkt 5.1) zusenden.

7 https://data.snb.ch/de/topics/ziredev/cube/devkum
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Alle Institutionen, Organisationen und Konsortien sind verpflichtet, spatestens 60 Tage nach Ablauf der
Vertragslaufzeit den Schlussbericht mittels von Movetia bereitgestelltem Formular zu verfassen und
diesen Uber den Movetia Log-in-Bereich einzureichen.

Als Teil des Schlussberichts sind im Mobility Manager die effektive Dauer, die Destination sowie die
Anzahl Teilnehmender fiir alle umgesetzten Mobilitaten festzuhalten. Ist die Anzahl der durchgefiihrten
Mobilitaten tiefer als die der geférderten oder ist die Dauer der Mobilitaten kiirzer als geplant, fallt die
definitive Férdersumme entsprechend tiefer aus. In der Budgettabellem Mobility Manager kénnen auch
mehr Teilnehmende, als im Forderentscheid genehmigt wurden, erfasst werden. Die abgerechneten
Mobilitaten konnen die vertraglich gewéhrte Férdersumme jedoch nicht Gibersteigen. Mit der Prifung
des Schlussberichts erstellt Movetia eine Schlussabrechnung, basierend auf den Informationen im
Bericht. Diese Abrechnung beziffert die fur die Projektdurchfiihrung entstandenen férderfahigen
Kosten.

Die Genehmigung des Schlussberichts bedeutet nicht, dass die Ordnungsmassigkeit oder
Glaubwiurdigkeit, die Vollstandigkeit und die Korrektheit der darin enthaltenen Erklarungen und
Informationen anerkannt werden. Sie werden im Falle eines Audits geprift.

Mit dem Schlussbericht missen standardmaéssig keine Belege fiir alle durchgefiihrten Mobilitaten
eingereicht werden. Die Belege (vgl. Kapitel 4.10.1) fur alle durchgefihrten Mobilitaten sind
aufzubewahren, missen aber nur im Falle einer von Movetia angeordneten Projektkontrolle vorgelegt
werden.

Das Fehlen von Belegen fiir beantragte Mobilitaten hat zur Konsequenz, dass entsprechende
Mobilitaten nicht unterstitzt werden kdnnen. Allenfalls bereits ausbezahlte Férdermittel miissen diese
zurlickerstattet werden.

Nach der Zustellung der von Movetia erstellten Schlussabrechnung erfolgt die Schlusszahlung durch
Movetia oder eine Riickzahlung der Institutionen / Konsortien an Movetia. Die Riickzahlung an Movetia
erfolgt innert 30 Kalendertagen nach Zustellung der Schlussabrechnung.

Reicht eine Institution/Organisation einen falligen Zwischenbericht oder den Schlussbericht nicht ein,
schickt ihr Movetia innert 15 Kalendertagen nach Fristablauf eine Mahnung. Reicht der Projekttrager
auch in den 30 Kalendertagen nach dieser Mahnung keinen solchen Bericht ein, behalt sich Movetia
das Recht vor, den Vertrag zu kiindigen und die Riickzahlung aller bereits geleisteten Vorauszahlungen
zu verlangen.

Kommt es zu vertragsrelevanten Anderungen wihrend der Projektlaufzeit, wie etwa:
Anderung Partnerinstitution/Partnerorganisation,
neue Projektleitung,
neue unterschriftsberechtigte Person,
Anderung der Finanzangaben,
inhaltliche Anderungen im Projekt (z.B. alternative Mobilitat),

muss dafiir das Formular “Antrag auf Anderung der Vereinbarung” auf login.movetia.ch eingereicht
werden. Der Antrag wird durch Movetia gepriift und entweder gewéhrt oder abgelehnt. Anderungen im
Inhalt und bei den Partnerinstitutionen/Partnerorganisationen missen in jedem Fall beantragt werden,
ansonsten gibt es keine Gewahr auf Unterstlitzung fur die angepassten Mobilitaten.



In gewissen Féllen kdnnen aus unvorhersehbaren Griinden (z.B. Krankheit, Unfall, Todesfall in Familie)
Projekte nicht wie geplant durchgefiihrt werden. Es kann zum Abbruch von Mobilitdten oder zum
Abbruch des ganzen Projekts kommen. Miissen Mobilitdten nach Antreten aufgrund eines
unvorhersehbaren Ereignisses frithzeitig abgebrochen werden, so muss dies Movetia zeitnah gemeldet
werden. Es ist Sache der Projektleitung bzw. der Teilnehmenden, eine Reise-Annullationsversicherung
im Vorfeld der geplanten Mobilitat abzuschliessen, die in solchen Féllen anfallende, nicht stornierbare
Kosten ubernimmt. Movetia haftet in der Regel nicht fiir Kosten, die durch Abbruch einer Mobilitat
entstehen. Auch bei Nichtantritt einer Mobilitat aufgrund unvorhergesehener Ereignisse, kann Movetia
nicht fur allfallig entstandene Kosten aufkommen. In Harteféllen ist ein Gesuch mit entsprechenden
Dokumenten (z.B. Arztzeugnis) an Movetia zu richten.

Muss ein gesamtes Projekt wahrend der Projektlaufzeit abgebrochen werden, weil die vorgesehenen
Mobilitaten nicht umgesetzt werden kdnnen, so muss Movetia dariiber zeitnah informiert werden. Nach
der Kommunikation des Abbruchs muss der Schlussbericht eingereicht werden. In diesem sind die
Grunde fur den Abbruch darzulegen. Mit dem Projektabschluss leitet Movetia eine Rickforderung der
bereits ausbezahlten 1. Tranche ein.



Die im Rahmen eines von Movetia geférderten Projekts durchgefiihrten Mobilitdten missen mit den
entsprechenden Belegen nachgewiesen werden. Die Belege fiir alle durchgefiihrten Mobilitaten werden
jedoch nurim Rahmen von Movetia veranlassten Projektkontrollen (vgl. Kapitel 4.11) eingereicht und
von Movetia geprift. Kénnen die tatsachlich durchgefiihrten Mobilitaten bei einer solchen Kontrolle
nicht mit den unten aufgefiihrten Belegen belegt werden, werden die definitiven Férderbeitrage in der
Schlussabrechnung entsprechend gekirzt. Mit dem Schlussbericht missen standardméssig diese
Belege nicht eingereicht werden.

von der antragstellenden Organisation unterzeichnete
Teilnahmebestatigung/Teilnehmendenliste, aus welcher der Name der/des
Teilnehmenden, der Zweck der Aktivitat sowie deren Anfangs- und Enddatum
hervorgehen

Reisetickets oder andere Rechnungen, aus denen der Abreise- und der Ankunftsort
sowie das Abreisedatum hervorgehen.

von der antragstellenden Organisation unterzeichnete
Teilnahmebestatigung/Teilnehmendenliste, aus welcher der Name der/des
Teilnehmenden, der Zweck der Aktivitat sowie deren Anfangs- und Enddatum
hervorgehen

Belege fiir Ubernachtung, Verpflegung, Taschengeld, usw.

von der antragstellenden Organisation unterzeichnete
Teilnahmebestatigung/Teilnehmendenliste, aus welcher der Name der/des
Teilnehmenden, der Zweck der Aktivitat sowie deren Anfangs- und Enddatum
hervorgehen

Kursbestatigung in Form eines vom Kursanbieter unterzeichneten Zertifikats, das
den Namen des/der Teilnehmer:in, die unterrichtete Sprache, das Format und die
Dauer des bereitgestellten Sprachkurses enthalt.

Oder Rechnung lUber den Kauf von Lehrmaterial mit Angabe der betreffenden
Sprache, des Namens und der Anschrift der rechnungsstellenden Stelle, des
Betrags und der Wahrung sowie des Rechnungsdatums.

Oder, wenn die Sprachvorbereitung direkt von der Aufnahmeorganisation
bereitgestellt wird, eine datierte und unterschriebene Bescheinigung der
Aufnahmeorganisation, aus der der Name des/der Teilnehmer:in, die unterrichtete
Sprache, das Format und die Dauer des erhaltenen Sprachkurses hervorgehen.

Belege fir zuséatzliche Kosten in Zusammenhang mit der Teilnahme von Menschen
mit Behinderungen oder mit physischen, psychischen oder chronischen
Krankheiten, welche durch die Pauschalbeitrage fiir die ibrigen Budgetkategorien
nicht gedeckt werden (z.B. Quittungen fir Dienstleistungen).

Die effektiven Kosten auf den Belegen miissen gegeniiber Movetia in CHF deklariert
werden. Wenn der Projekttrager die Kosten, die in anderen Wahrungen entstanden
sind, in Schweizer Franken umrechnet, verwendet er dabei den Monatsmittelkurs,
den die Schweizer Nationalbank auf ihrer Website' veréffentlicht. Es wird der
Monatsmittelkurs verwendet, der fiir den Monat gilt, der der Unterzeichnung des
Vertrags durch den zweiten Unterzeichner vorausgeht.

1 https://data.snb.ch/de/topics/ziredev#!/cube/devkum

Allgemein gilt: elektronische Unterschriften auf digitalen Nachweisdokumenten werden akzeptiert.



Der Projekttrager muss alle Originaldokumente, insbesondere Buchhaltungs- und Steuerunterlagen,
fir zehn Jahre nach der Auszahlung der letzten Tranche oder erfolgter Riickzahlung aufbewahren.
Diese Unterlagen kdnnen auch digital gespeichert werden.

Falls Audits, Einspriiche, Rechtsstreitigkeiten oder Forderungen in Bezug auf den Vertrag laufen,
mussen die Unterlagen bis zum Abschluss dieser Verfahren aufbewahrt werden, mindestens jedoch fir
die oben genannten zehn Jahre.

Zur Verifizierung der Angaben im Schlussbericht sowie zur Qualitéatssicherung kann Movetia
ausgewahlte Institutionen/Organisationen und Konsortien priifen. Dabei wird zwischen Monitorings
und finanziellen Kontrollen (Audit) unterschieden. Monitorings und Audits kdnnen wéahrend oder nach
der Projektlaufzeit stattfinden.

Der Projekttrager muss Movetia und autorisierten Personen oder Stellen vollen Zugriff auf alle
Projektunterlagen gewahren, um Audits und Projektevaluationen/-kontrollen durchzufihren. Bei
Nichterfiullung dieser Pflicht kann Movetia bestimmte Kosten als nicht férderfahig oder Zuschiisse als
unrechtméssig ansehen.

Audits und Monitorings kénnen an einem beliebigen Ort stattfinden.

Ankiindigungen von Audits und Monitorings erfolgen mind. 30 Tage vor der Durchfiihrung in schriftlicher
Form. Die vorzubereitenden bzw. einzureichenden Dokumente werden erwéhnt.

Ein Audit nach Projektende hat zum Zweck, zu prifen, ob die vertraglich vereinbarten Projektmittel
korrekt eingesetzt wurden. Audits kdnnen als Vor-Ort-Kontrolle oder als Desk Check (Belegprifung
ohne Besuch) erfolgen. Anhand von Kontoauszlgen, Belegen und relevanten Dokumenten werden die
Zahlungen an die Gefdrderten geprift. Digitale Dokumente werden akzeptiert.

Basierend auf den Audit-Ergebnissen sendet Movetia dem Projekttrager innerhalb von 60 Tagen nach
Prufungsabschluss einen vorlaufigen Bericht. Der Projekttrager hat seinerseits 30 Tage Zeit, dazu
Stellung zu nehmen. Nach Ablauf dieser Frist erhélt der Projekttrager innerhalb von 30 Tagen einen
abschliessenden Bericht von Movetia.

Ein Auditbericht kann Movetia dazu veranlassen, weitere Massnahmen, zum Beispiel die vollstandige
oder teilweise Riickforderung bereits gezahlter Betrage, zu ergreifen.

Wenn eine detaillierte Belegprifung bereits beim Zwischenbericht und/oder Schlussbericht erfolgt,
dann werden keine weiteren finanziellen Kontrollen durchgefiihrt, ausser es werden erhebliche
Unregelmassigkeiten festgestellt.

Stellt Movetia zu einem beliebigen Zeitpunkt Unregelméassigkeiten bei einer Institution / einem
Konsortium fest, behélt sie sich vor, diese direkt einer Kontrolle (Vor-Ort-Besuch oder Desk Check) zu
unterziehen. Das angewendete Vorgehen entspricht dem eines Audits nach Projektende.

Ein Vor-Ort-Besuch wéhrend der Projektlaufzeit kann auch mit einem Monitoring verbunden werden.

Movetia fihrt wahrend der Vertragslaufzeit einzelne Monitoringbesuche durch. Ziel der Monitorings ist
es, Informationen zu qualitativen Aspekten des Projektmanagements zu sammeln, offene Fragen zu
besprechen und den Austausch zwischen Movetia und den Institutionen/Organisationen zu fordern.
Auch die Institutionen/Organisationen kdnnen zwecks Beratung um einen Monitoringbesuch ersuchen.



Monitorings finden in der Regel in Form eines Gespréachs bei der Institution/Organisation statt. Movetia
erstellt einen Bericht, welcher innerhalb von 30 Tagen nach Besuch an die Institution/Organisation
Ubermittelt wird zwecks Stellungnahme (Frist 30 Tage). Innerhalb von weiteren 30 Tagen erstellt
Movetia einen finalen Bericht und stellt diesen der Institution/Organisation zu.

Jede Institution/Organisation, die mit Unterstiitzung von Movetia ein Mobilitatsprojekt umsetzt, muss
Massnahmen zur Verbreitung von Projektergebnissen vorsehen und sowohl innerhalb der eigenen
Institution/Organisation wie auch gegeniiber einer breiteren (fachlichen) Offentlichkeit iber das Projekt
informieren. Aus allen projektbezogenen Veranstaltungen, Mitteilungen oder Veréffentlichungen,
worunter auch Informations- und Promotionsmaterial (Broschiiren, Flyer usw.) fallen, muss
hervorgehen, dass das Projekt von Movetia finanziell gefordert wird. Dazu ist folgende Absatz zu
verwenden:

Dieses Projekt wird von Movetia finanziell unterstiitzt. Movetia férdert Austausch, Mobilitédt und
Kooperation in der Aus- und Weiterbildung sowie in der Jugendarbeit — in der Schweiz, in Europa
und weltweit. www.movetia.ch

Fur den Hinweis auf die Unterstiitzung durch Movetia kann zusétzlich das Logo verwendet werden.
Weitere Informationen unter

Die Verwendung ist ausschliesslich im Kontext der Kommunikation lGber das geférderte Projekt
gestattet. Dabei soll nicht der Eindruck entstehen, Movetia hatte den kommunizierten Inhalt offiziell
anerkannt oder genehmigt. Das Movetia-Logo darf nicht auf Zertifikaten, Teilnahmebestatigungen o.A.
verwendet werden.


https://movetia.ch/de/beratung/hilfestellung-und-foerderpraxis/waehrend-und-nach-dem-projekt/ueber-das-projekt-berichten
https://movetia.ch/de/beratung/hilfestellung-und-foerderpraxis/waehrend-und-nach-dem-projekt/ueber-das-projekt-berichten

Movetia organisiert drei verschiedene Bildungsseminare fiir die Freiwilligen, um deren Lernprozess
bestmdglich zu unterstiitzen. Die Teilnahme an diesen drei Seminaren ist fiir die Freiwilligen
obligatorisch.

Das Pre-Departure Training findet vor der Abreise der Freiwilligen ins Ausland online statt. Movetia
organisiert dieses Seminar sowohl fir die Jungen, die in die Schweiz kommen, als auch fir diejenigen,
die ins Ausland reisen. Das Training findet vollstandig online statt, sowohl asynchron (iber Moodle) als
auch synchron (liber Zoom). Diese Kurzausbildung findet in regelméassigen Abstéanden statt. |hr Ziel ist
es, die Freiwilligen uber ihre Rechte und Pflichten im Zusammenhang mit ihrer Programmteilnahme zu
informieren und einen Reflexionsprozess einzuleiten bezlglich Erwartungen, Motivation und
interkulturellen Herausforderungen, die sie bewéltigen missen werden. Movetia schickt eine Einladung
zu diesem Training direkt an Freiwillige, die von der antragstellenden Organisation im Login-Bereich
von Movetia registriert wurden. Daher ist es zwingend notwendig, dass die Freiwilligen dort rechtzeitig
vor Beginn ihres Freiwilligeneinsatzes registriert werden.

Das On-Arrival Training findet im Gastland statt. In der Schweiz wird dieses von Movetia organisiert. Die
Schweizer Freiwilligen nehmen am On-Arrival Training teil, das von der nationalen Agentur des
Gastlandes oder dem SALTO-Zentrum des Landes oder der Region organisiert wird.® Die
Teilnahmegebiihr wird von Movetia tbernommen.

Das On-Arrival Training ist ein mehrtagiges Seminar mit dem Ziel, mittels non-formaler Ansatze
Themen wie Interkulturalitdt und Konfliktlésung zu behandeln. Es dient ebenfalls dazu, den
Selbstbeurteilungsprozess in Zusammenhang mit dem Gelernten und den neu erworbenen
Kompetenzen anzuregen.

Idealerweise sollte dieses Seminar in den ersten beiden Monaten des Freiwilligeneinsatzes besucht
werden. In der Schweiz wird das Seminar zweimal pro Jahr angeboten, in der Regel im Mai und im
September. Entsprechend wird empfohlen, die Freiwilligen entweder im Méarz/April oder im Juli/August
in der Schweiz zu empfangen. Movetia sendet eine Einladung zu diesem Training direkt an Freiwillige,
die von der antragstellenden Organisation im Login-Bereich von Movetia registriert wurden.

Wie das On-Arrival Training wird auch die Midterm Evaluation im Gastland, in dem der freiwillige
Einsatz stattfindet, organisiert. Dieses Seminar richtet sich nur an Personen, deren Einsatz mindestens
sechs Monate dauert. Es dient dazu, die Reflexion ihres eigenen Lernprozesses weiter zu vertiefen. Zu
den behandelten Themen zéhlen kollaborative Vorgehensweisen, Uberlegungen zu Fragen nationaler
und internationaler Identitéaten sowie das Teilen von Ressourcen. Ausserdem werden die Freiwilligen
aufgefordert, sich mit ihrem zukiinftigen Berufswunsch auseinanderzusetzen, um sich auf ihr Leben
nach dem Freiwilligeneinsatz vorzubereiten. Movetia sendet eine Einladung zu diesem Training direkt
an Freiwillige, die von der antragstellenden Organisation im Login-Bereich von Movetia registriert
wurden.

Es gibt auf der Website von Movetia mehrere Seiten zum EV-Programm. Informationen fir Freiwillige,
die einen Einsatz Gber das Programm machen méchten, sind tuber verfligbar. Schweizer
Aufnahmeorganisationen kénnen uber Informationen einholen.

8 Wenn die fur die Trainings zustandige nationale Agentur dies zulasst.
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https://movetia.ch/de/foerderangebote/als-organisation-freiwillige-aufnehmen

5.3 Matching Plattform: Match and Move Europaischer Freiwilligeneinsatz

Movetia hat eine Matching-Plattform fiir das Programm des Européischen Freiwilligeneinsatz
eingerichtet. Diese Plattform mit dem Namen

ermdglicht es Aufnahmeorganisationen, ihre Freiwilligenangebote zu veréffentlichen und jungen
Erwachsenen, sich auf die fiir sie interessanten Angebote zu bewerben. Movetia ibernimmt die
Aufgabe, die Plattform einem breiten Publikum bekannt zu machen, ist jedoch nicht fir die Suche und
Auswahl der Freiwilligen verantwortlich.

5.3.1 Fiir Aufnahmeorganisationen: Suche und Auswahl der Freiwilligen

Die Aufnahmeorganisationen sind dafiir verantwortlich, Freiwillige zu finden, die einen
Freiwilligeneinsatz in ihrer Einrichtung absolvieren werden. Sie missen daher ein Profil auf der
Plattform Match and Move Europaischer Freiwilligeneinsatz erstellen und dort ihre
Freiwilligenangebote veréffentlichen. Nur Schweizer Organisationen, die fir das Programm akkreditiert
sind und europaische Organisationen, die fir das ESC-Programm akkreditiert sind und die zuvor mit
Movetia in Kontakt getreten sind, kdnnen dort Méglichkeiten fir Freiwilligenarbeit veréffentlichen. Es
ist nur erlaubt, Freiwilligengelegenheiten zu posten, die durch das Européische Freiwilligenprogramm
finanziert werden.

Die Aufnahmeorganisationen missen ihre Veréffentlichungen auf der Plattform aktuell halten und auf
Bewerbungen von interessierten Freiwilligen reagieren. Sobald die Aufnahmeorganisation die
Freiwilligen ausgewabhlt hat, ist sie verpflichtet, das Angebot auf der Plattform zu deaktivieren und die
Freiwilligen bei Movetia anzumelden.

Bei der Auswahl der Freiwilligen miissen sich die Schweizer Aufnahmeorganisationen versichern, dass
die Freiwilligen die Teilnahmekriterien des Programms erfiillen (siehe Punkt 2.4). Zudem muss die
Aufnahmeorganisation die allgemeine Zugangsfreiheit gewahrleisten. Die folgenden Aspekte dirfen bei
der Auswahl der Freiwilligen fiir den Europaischen Freiwilligeneinsatz nicht berlicksichtigt werden:
ethnische Zugehdrigkeit, Religion, sexuelle Orientierung, politische Uberzeugung usw. Auch darf die
Organisation fir die Teilnahme am Freiwilligeneinsatz keine spezifischen Qualifikationen oder
Bildungsabschliisse verlangen.

5.3.2 FirTeilnehmende: Einen Platz fiir den Freiwilligeneinsatz finden

Junge Erwachsene, die an einer Teilnahme am Européischen Freiwilligeneinsatz interessiert sind,
finden alle freien Platze auf der Plattform. Um sich zu bewerben, miissen sie dort ein Profil erstellen.
Anschliessend kénnen sie sich direkt iber die Plattform auf die Freiwilligenangebote bewerben, die sie
interessieren. Die Auswahl der Freiwilligen erfolgt nicht durch Movetia, sondern durch die
aufnehmende Organisation. Movetia kann daher die Teilnahme am Programm nicht garantieren. Wenn
kein passender Freiwilligeneinsatz zu finden ist, kann auch direkt mit Movetia Kontakt aufgenommen
werden, um andere Méglichkeiten zu besprechen:

5.4 Erfahrungsnachweis

Fir die Anerkennung der Lernergebnisse eines Européischen Freiwilligeneinsatzes hat Movetia eine
Vorlage fiir ein Erfahrungsnachweis (Proof of Experience) fiir die Freiwilligen erstellt. Der
Erfahrungsnachweis kann am Ende eines Freiwilligeneinsatzes von den Freiwilligen zusammen mit
ihren jeweiligen Tutor:innen ausgefillt werden. Der Erfahrungsnachweis kann am Ende des
Freiwilligeneinsatzes bei Movetia per E-Mail angefordert werden. Im Verlaufe des Jahres 2026 wird der
Erfahrungsnachweis im Login-Bereich von Movetia verfligbar sein.

Der Erfahrungsnachweis ist dhnlich aufgebaut wie der européische Youthpass. Der erste Teil fasst die
Rahmendaten des Freiwilligeneinsatz zusammen (Ort, Dauer, Aufgaben usw.) und wird von ihren
jeweiligen Tutor:innen ausgefiillt. Der zweite Teil fasst die wéhrend des Freiwilligeneinsatz
entwickelten Kompetenzen zusammen und wird von den Freiwilligen ausgefullt. Signiert wird der
Erfahrungsnachweis von den Freiwilligen und Tutor:innen.

5.5 Europaische Weiterbildungen zum Thema Freiwilligeneinsatz

Movetia férdert die Teilnahme von Schweizer Akteurinnen und Akteuren an europdischen
Weiterbildungen. Gewisse Kurse sind speziell dem Thema Freiwilligeneinsatzgewidmet. Diese
Weiterbildungen erméglichen das Networking mit européischen Organisationen, die im Bereich des


https://www.matchnmove.ch/de/evs/
mailto:volunteering@movetia.ch

internationalen Freiwilligeneinsatzes aktiv sind, und starken die Kompetenzen der Teilnehmenden im
Hinblick auf die Aufnahme und die Begleitung der Freiwilligen.

Die Reise- und Teilnahmekosten werden abzlglich eines durch die Teilnehmenden zu leistenden
Kostenbeitrags von CHF 80.— von Movetia getragen. Versicherungen (Krankheit, Unfall, Haftpflicht)
gehen zulasten der Teilnehmenden. Weitere Informationen zu den Weiterbildungen finden Sie auf
unserer

Gesamtheit aller im Rahmen eines Projekts und an einem Ort ausgefiihrten Aufgaben. Im
Rahmen des Programm des Européischen Freiwilligeneinsatz (kurz EV fiir European
Volunteering)bezeichnet eine Aktivitat den Freiwilligeneinsatz, der durch eine junge Person geleistet
wird.

Findet in den staatlichen Bildungsinstitutionen statt und basiert auf einem Lehrplan,
der préazise Lernziele beinhaltet, die in der Regel mit einem Kompetenznachweis abgeschlossen
werden.

Person mit Wohnsitz in einem der Programmlénder, die ihren Freiwilligeneinsatz in
der Schweiz absolviert.

Nicht geplantes Lernen, findet im Alltag fast stédndig statt. Informelle Lernprozesse
kénnen intentional oder nicht intentional sein.

Findet ausserhalb der klassischen Bildungsinstitutionen statt und wird in der

Regel von den Lernenden selbst initiiert, geflihrt und strukturiert. Sie kdnnen bei diesem Prozess von
einer Drittperson unterstiitzt werden. Beim Européischen Freiwilligeneinsatz zum Beispiel ibernimmt
diese Aufgabe ein:e Tutor:in.

Person mit Wohnsitz in der Schweiz, die ihren Freiwilligeneinsatz im Ausland
absolviert.

Das Ziel eines Planungstreffens ist die detaillierte Vorbereitung der
Freiwilligenaktivitdten mit grosser Inklusionsdimension. Es erméglicht den Organisationen und den
jungen Freiwilligen, sich vor Beginn der Aktivitaten zu treffen, um einen fiir die Durchfiihrung des
Freiwilligeneinsatzes geeigneten Rahmen fiir Teilnehmende mit besonderen Bediirfnissen / geringeren
Chancen zu schaffen.

Nachdem die Finanzierung genehmigt wurde, kann das Projekt an den im Vertrag
festgehaltenen Daten beginnen. Das Projekt ist in verschiedene Phasen gegliedert: die Vorbereitung der
Mobilitaten, die Durchfiihrung der Aktivitdten und die Evaluation.


https://movetia.ch/de/foerderangebote/europaeische-weiterbildungen-fuer-jugendarbeitende

7 Anhang

7.1 Darstellung der wichtigen Schritte eines Europaischen
Freiwilligeneinsatz — fir Organisationen

Akkreditierung \
Férderantrag

7 ™

Schlussbericht fir
Movetia

Suche und Auswahl

der Freiwilligen

Evaluation des Vorbereitung des
Freiwilligens Freiwilligeneinsatzes

Aufnahme und
Betreuung der/des
Freiwilligen

Movetia
Austausch und Mobilitat movetia.ch
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7.2 Darstellung der wichtigen Schritte eines Europaischen
Freiwilligeneinsatz — fir die Freiwilligen

Suche nach einem EF-Platz

Heimatland

!

Teilnahme am Pre-

Departure Training

'

Gastland

Evaluation des EF (+
Zertifikat) mit
Gastorganisation

Freiwilligeneinsatz bei der
Gastorganisation

(Fortsetzung und
Abschluss)

Teilnahme an der Midterm

Evaluation
(von der nationalen

Agentur des Gastlandes

organisiert;

fiir EF von mindestens
sechs Monaten)

Movetia
Austausch und Mobilitat movetia.ch

Freiwilligeneinsatz bei der
Gastorganisation

Teilnahme am On-Arrival
Training
(von der nationalen
Agentur des Gastlandes
organisiert)

Freiwilligeneinsatz bei der
Gastorganisation

(Fortsetzung)
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7.3 Programmlander

In dieser Liste sind alle Lander einer Region (fiir Reisepauschale) und Léanderkategorie (fir die
Aufenthaltspauschale) zugeordnet. Die fiir den Europédischen Freiwilligeneinsatz zugelassenen Lander
finden sie im Abschnitt 2.4.

A-B-C-D-E-F-G-H-1-J-K-L-M-N-0-P-R-S-T-U-V-W-Z

ISO

Destination

Aufenthaltspauschale:

Alpha-Code 2 Lénderkateiorie

Reisepauschale: Region

AF Afghanistan 2 3
EG Agypten 1 2
IAX Alandinseln 2 1
AL Albanien 1 1
DZ Algerien 1 2
IAS Amerikanisch-Samoa 2 4
IAD Andorra 2 1
IAO Angola 2 3
Al Anguilla 3 3
AQ Antarktis 2 4
AG Antigua und Barbuda 2 3
GQ Aquatorialguinea 2 3
AR Argentinien 1 3
AM Armenien 1 2
AW Aruba 3 3
SH ristan daCunba 3 3
AZ Aserbaidschan 1 2
ET Athiopien 2

AU Australien 3 4
g ]
BS Bahamas 3 3
BH Bahrain 2 2
BD Bangladesch 1 3
BB Barbados 3 3
BY Belarus 1 1
BE Belgien 3 1
BZ Belize 2 3
BJ Benin 2 3
BM Bermuda 3 3
BT Bhutan 2 3
BO Bolivien 1 3
BQ Bonaire, Saint Eustatius und Saba 3 3
Movetia

Austausch und Mobilitat

movetia.ch
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Bosnien und Herzegowina

Eswatini

BW Botsuana 1 3
BV Bouvetinsel 2 4
BR Brasilien 1 3
10 g;:::he Territorien im Indischen 3 3
BN Brunei Darussalam 2 3
BG Bulgarien 1 1
BF Burkina Faso 2 3
Bl Burundi 2 3
e 00|
CV Cabo Verde 2 3
CL Chile 1 3
CN China 1 4
CK Cookinseln 2 4
CR Costa Rica 1 3
Cl Cote d'lvoire 2 3
CW Curacao 3 3
o
DK Danemark 3 1
DE Deutschland 2 1
DM Dominica 2 3
DO Dominikanische Republik 1 3
DJ Dschibuti 2 3
e 0000000 ]
EC Ecuador 1 3
SV El Salvador 1 3
ER Eritrea 2 3
EE Estland 2 1
2

FK Falklandinseln 3 3

FO Farder 2 1

FJ Fidschi 1 4

Fl Finnland 1

FR Frankreich 1
Franzésische Sid- und

TF Antarktisgebiete

GF Franzdsisch-Guayana

PF Franzdsisch-Polynesien 3 4

e« ]

GA Gabun 2 3

GM Gambia 2

GE Georgien 1

Movetia
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GH Ghana 1 3
Gl Gibraltar 2 1
GD Grenada 2 3
GR Griechenland 2 1
GL Grénland 3 3
GP Guadeloupe 3 3
GU Guam 2 4
GT Guatemala 2 3
GG Guernsey 3 1
GN Guinea 2 3
GW Guinea-Bissau 2 3
GY Guyana 2 3
]
HT Haiti 2 3
HM Heard und McDonaldinseln 2 4
HN Honduras 1 3
HK Honikoni 2 4
IN Indien 1 3
ID Indonesien 1 3
IM Insel Man 2 1
1Q Irak 1 2
IR Iran 1 2
IE Irland 3 1
IS Island 3 1
IL Israel 3 2
IT Italien 2 1
b 000000000 ]
JM Jamaika 2 3
JP Japan 3 4
IYE Jemen 2 2
JE Jersey 3 1
UM Johnstoninsel 2 4
JO Jordanien 2 2
VG Jungferninseln (UK) 3 3
Jungferninseln (USA) 2 3

KY Kaimaninseln 3 3
KH Kambodscha 3
CM Kamerun 1 3
CA Kanada 3 3
KZ Kasachstan 1 3
QA Katar 3 2
Movetia
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KE Kenia 1 3
KG Kirgisistan 2 3
Kl Kiribati 2 4
CC Kokosinseln 2 4
CO Kolumbien 1 3
KM Komoren 2 3
CG Kongo (Brazzaville) 2 3
CD Kongo (Kinshasa) 2 3
KP Korea (Nord-) 2 4
KR Korea (Sud-) 2 4
XK Kosovo 1 1
HR Kroatien 2 1
CU Kuba 2 3
KW Kuwait 2 2
L

LA Laos 2 3
LS Lesotho 1 3
LV Lettland 2 1
LB Libanon 2 2
LR Liberia 2 3
LY Libyen 2 2
LI Liechtenstein 2 1
LT Litauen 1 1
LU Luxemburg 3 1
M

MO Macao 3 4
MG Madagaskar 2 3
MW Malawi 2 3
MY Malaysia 1 3
MV Malediven 2 3
ML Mali 2 3
MT Malta 2 1
MA Marokko 1 2
MH Marshallinseln 2 4
MQ Martinigque 3 3
MR Mauretanien 2 2
MU Mauritius 1 3
YT Mayotte 3 3
MX Mexiko 1 3
FM Mikronesien 2 4
MD Moldova 1 1
MC Monaco 2 1
MN Mongolei 1 3




ME Montenegro 1 1
MS Montserrat 3 3
MZ Mosambik 2 3
MM Myanmar 1 3
~ -]
NA Namibia 2 3
NR Nauru 2 4
NP Nepal 1 3
NC Neukaledonien 3 4
NZ Neuseeland 3 4
NI Nicaragua 1 3
NL Niederlande 3 1
NE Niger 2 3
NG Nigeria 2 3
NU Niue 2 4
MP Nérdliche Marianen 2 4
MK Nordmazedonien 1 1
NF Norfolkinsel 2 4
NO Norwegen

oM Oman
‘Osterrelch
Pakistan 3
PS Paléstina 2 2
PW Palau 2 4
PA Panama 2 3
PG Papua-Neuguinea 2 4
PY Paraguay 1 3
PE Peru 1 3
PH Philippinen 1 3
PN Pitcairninseln 3 4
PL Polen 1 1
PT Portugal 2 1
Puerto Rico 2
_
Reunion
RW Ruanda 1 3
RO Ruma&nien 1 1
Russland
_
Saint-Barthélemy
MF Saint-Martin (Frankreich)
Movetia
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SB Salomoninseln 2 4
ZM Sambia 1 3
WS Samoa 2 4
SM San Marino 2 1
ST Sdo Tomé und Principe 2 3
SA Saudi-Arabien 2 2
SE Schweden 3 1
CH Schweiz (nur fr Incomings) 3 He_rkRuengfltosTacrjﬁjzs
SN Senegal 2 3
RS Serbien 1 1
SC Seychellen 3 3
SL Sierra Leone 2 3
ZW Simbabwe 1 3
SG Singapur 3 3
SX Sint Maarten (Niederlande) 3 3
SK Slowakei 2 1
Sl Slowenien 2 1
SO Somalia 1 3
ES Spanien 2 1
LK Sri Lanka 1 3
KN St. Kitts und Nevis 2 3
LC St. Lucia 2 3
PM St. Pierre und Miquelon 3 3
\VC St. Vincent und die Grenadinen 2 3
ZA Sudafrika 2 3
SD Sudan 2 3
G [adeergen oo Sualone : ;
SS Sldsudan 2 3
SR Suriname 2
SJ Svalbard und Jan Mayen 2 1
SY Syrien 1 2
H
2 3
2
1 3
1 3
2 3
2 3
2 4
2 4
2 3
2 3







